关于听取校四届二次教代会议题意见的情况说明
为了提高教代会代表对本次会议议案的审议质量，保证会议顺利召开，大会筹备组就有关议题于会前广泛听取了代表的意见，并对议题做了必要的修改，现将情况汇报如下：
通过网上发布和提供书面文件以及召开代表座谈会的形式，先后收集到代表的意见34条，其中，对“上海财经大学二级单位教职工代表大会暂行条例”的修改意见25条，对“上海财经大学教职工医疗互助金章程”的修改意见9条。这些意见，在对两个议题作了充分肯定的基础上，对其中的有关提法和条款提出了建设性的、善意、中肯的修改意见。

对我校二级教代会暂行条例的修改意见主要有：

经济学院代表认为，“二级教代会暂行条例”的推出非常及时，依照条例建立二级教代会制度，可以最大限度的保障教职工依法行使民主权力，推动我校民主政治建设的进程。
金融学院代表认为，“条例”中的职权明晰是关键，建议在条例中分清二级教代会与院务会，教授委员会，院系、部门工会的关系，明确各自的职责与权限。
机关代表的书面意见和建议占了较大的比例，他们认为教代会是广大教职工参与学校民主管理和建设的有效载体，而代表能否有效履行职权十分重要，建议增加关于“代表受选举单位教职工的监督，必要时选举单位可以依照规定的程序更换或补选”的条款。
对教职工医疗互助金的章程的修改意见主要有：

国际工商管理学院和经济信息管理系的代表分别提出，应不断加大互助金的“盘子”，把“蛋糕”做大。其增资途经建议通过提高交纳互助金的基数；在教职工中开展自愿募捐的活动以及学校增拨资金的做法。
档案馆、医务科、结算中心的代表认为，互助金的管理应在实现信息化管理的基础上，进一步提高透明度，定期公示资金运作情况。
此外，法学院、统计系、应用数学系、图书馆、财经研究所等院系部门都有不少好的建议，在此不一一列举。
对代表们提出的意见和建议，我们都认真审阅，这其中有的意见在我们的预盼之中，有的意见受对事件的知情局限交叉重复了，有的意见是本文件的延展，需进一步细化。尽管如此，我们还是要对代表认真的履职态度和积极的议事精神表示由衷的感谢。我们吸纳了其中的部分意见，如：人文学院代表关于二级教代会每年召开一次大会，可改为每学年，并明确会议组织者的建议；图书馆代表关于选举代表中其享有权利的界定等，我们感到，经代表们认真讨论修改的议题其在结构的完整性、含义的准确性，文字的表述性方面都将进一步的规范。
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